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Politique RSE d’Orenda Junior Entreprise

Introduction :

Orenda Junior Entreprise, fondée et gérée par des étudiants depuis 2018, a pour mission de 
réduire l'écart entre la vie professionnelle et la vie estudiantine, tout en promouvant ses 
valeurs fondamentales telles que l'engagement, le professionnalisme, la crédibilité, la passion 
et l'innovation.  

Notre junior entreprise a également d'autres rôles essentiels, ou plus précisément des raisons 
d'être qui motivent et engagent nos membres : 

- La formation de profils polyvalents
- La livraison de projets de qualité  
- La réalisation des événements

 
Chez Orenda Junior Entreprise, nous croyons fermement que le succès d'une entreprise ne se 
mesure pas seulement par ses résultats financiers, mais aussi par son impact positif sur la 
société et l'environnement. Dans une démarche d'amélioration continue, nous nous engageons 
à intégrer les principes du développement durable dans toutes nos activités et décisions, 
conformément à la norme ISO 26000 version 2010. Notre politique de Responsabilité Sociétale 
des Entreprises (RSE) représente notre engagement à respecter les normes éthiques, sociales 
et environnementales, tout en garantissant une croissance et un succès durables.

Les engagements d’Orenda Junior Entreprise :

-
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Les engagements d’Orenda JE :

● Gouvernance Responsable :

- Transparence et intégrité : Nous nous engageons à maintenir une gouvernance exemplaire en 
adoptant des pratiques de gestion des risques robustes, en assurant la traçabilité des 
transactions et des dépenses, et en partageant les décisions importantes de manière 
transparente.

- Politiques claires et éthiques : Nous établissons des politiques claires et éthiques, respectons 
le cadre légal, et appliquons des pratiques commerciales honnêtes pour garantir la conformité 
et la réputation de notre organisation.

- Documentation et tarification : Nous veillons à la documentation conforme des projets et 
pratiquons une tarification fixe par service pour assurer la fiabilité et la transparence de nos 
prestations.

● Engagement Social: 

- Formation et développement : Nous mettons l'accent sur la formation de profils 
professionnels polyvalents et matures, en promouvant la conscience des droits et devoirs des 
adhérents et en assurant un suivi et un encadrement constant.

- Équilibre et motivation : Nous nous engageons à maintenir un équilibre entre vie 
professionnelle et vie privée, à motiver nos consultants, et à garantir la stabilité interne par la 
passation fluide des connaissances.

- Engagement communautaire : Nous favorisons l'engagement communautaire, le réseautage, 
et le développement des compétences pour renforcer notre impact social.

● Responsabilité Environnementale: 

- Pratiques durables : Nous adoptons des pratiques responsables, telles que la bonne allocation 
des ressources et l'innovation écologique, pour minimiser notre impact environnemental.

- Sensibilisation : Nous sensibilisons nos consultants aux enjeux environnementaux et 
promouvons des initiatives pour réduire notre empreinte écologique.
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Les engagements d’Orenda JE :

● Engagement Sociétal: 

- Conformité et Pérennité : Nous nous assurons de l'application des objectifs stratégiques et de 
l'engagement envers la pérennité de l'entité, en respectant les normes de conformité 
réglementaire.

- Communication avec les parties prenantes : Nous maintenons une communication régulière 
et transparente avec les parties prenantes, et collaborons avec des associations, des ONG et 
les secteurs publics pour renforcer notre engagement sociétal.

- Qualité des Services : Nous nous engageons à offrir des services répondant aux exigences des 
clients, fiables et durables, en garantissant des articles de contrats clairs et en gardant les 
informations de projets confidentielles.

Gouvernance de la RSE :

Politique RSE d’Orenda Junior Entreprise

La gouvernance de notre politique RSE est assurée par un comité dédié, qui 
supervise la mise en œuvre et le suivi de nos engagements. Ce comité est 
responsable de :

- Développer et mettre à jour une stratégie RSE en fonction des évolutions réglementaires 
et des attentes des parties prenantes.

- Évaluer régulièrement les performances RSE de notre junior entreprise et identifier les 
axes d'amélioration.

- Sensibiliser et former l'ensemble des collaborateurs aux enjeux de la RSE afin de 
garantir une intégration harmonieuse dans toutes nos activités.

- Assurer une communication transparente et régulière sur nos actions et résultats en 
matière de RSE.
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FAIRE PREUVE 
D'AGILITÉ 

et de performance pour 
garantir la pérennité de 

l’association 

RENFORCER LES 
COMPÉTENCES   
et les savoir-faire des 
membres d’Orenda JE

AMÉLIORER LE 
BIEN-ÊTRE  

et l’épanouissement de 
l’ensemble de nos 

consultants

IMPLIQUER 
nos parties prenantes

LIMITER L’IMPACT 
de nos activités sur 

l’environnement 

AXES 
STRATÉGIQUES   


